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PODMIENKY MARKETINGOVEJ KAMPANE 
BANK AT WORK ODPORUČ A ZÍSKAJ

Účelom tohto dokumentu je úplná a jasná úprava podmienok marketingovej kampane Bank at Work Odporuč a získaj (ďalej len „Kampaň“). Tento 
dokument je jediný, ktorý upravuje podmienky tejto Kampane. Tie môžu byť zmenené iba formou písomných dodatkov k tomuto dokumentu alebo 
nového úplného znenia podmienok Kampane. Banka si vyhradzuje právo tieto podmienky Kampane v období trvania jednostranne meniť.

1.	 USPORIADATEĽ A ORGANIZÁTOR 

Usporiadateľom a organizátorom Kampane je UniCredit Bank Czech Republic and Slovakia, a.s., so sídlom Praha 4 – Michle, Želetavská 1525/1, 
PSČ 140 92, IČO 64948242, zapísaná v Obchodnom registri vedenom Mestským súdom v Prahe, oddiel B, vložka 3608, vykonávajúca činnosť 
na území Slovenskej republiky prostredníctvom organizačnej zložky: UniCredit Bank Czech Republic and Slovakia, a.s., pobočka zahraničnej banky, 
so sídlom Šancová 1/A, 813 33 Bratislava, IČO 47 251 336, zapísaná v Obchodnom registri Mestského súdu Bratislava III, oddiel: Po, vložka 
2310/B (ďalej len „Banka“ alebo „UniCredit Bank“).

2.	 POJMY

Výrazy, ktorých význam je uvedený nižšie, sa používajú výlučne na účel týchto podmienok Kampane, pokiaľ kontext nevyžaduje inak.

Bank at Work – špeciálna ponuka zvýhodnených produktov určená osobám, ktorých zamestnávateľ je zaradený do programu Bank at Work. 
Detailná ponuka, podmienky a spôsob zapojenia sa do programu Bank at Work sú uvedené v Podmienkach marketingovej kampane Bank at 
Work a na stránkach: www.unicreditbank.sk/bankatwork.

Bežný účet – akýkoľvek platobný účet v EUR vedený v Banke, okrem sporiacich a technických účtov.

Obdobie trvania Kampane – od 13. 10. do 31. 12. 2025. Banka si vyhradzuje právo Kampaň kedykoľvek ukončiť.

Odmena – čiastka 60 EUR za Odporúčaného klienta pri splnení podmienok Kampane uvedených v kapitole 4.

Odporuč a získaj – vernostný program pre Odporúčajúcich klientov Bank at Work.

Odporúčaný klient – Nový klient, ktorý si v Období trvania Kampane na základe odporúčania od Odporúčajúceho klienta založí v Banke Bežný 
účet (pri zakladaní Bežného účtu uvedie unikátny promokód) a požiada zamestnávateľa o zasielanie Mzdy na Bežný účet. Klienti, ktorým bolo 
sprostredkované založenie Bežného účtu Treťou stranou, nie sú započítavaní ako Odporúčaní klienti.

Odporúčajúci klient – klient Banky, ktorý je v Období trvania Kampane zamestnancom spoločnosti zaradenej do programu Bank at Work 
a ktorý bol už k dátumu 12. 10. 2025 majiteľom Bežného účtu, na ktorý sa mu pripisuje Mzda.

Mzda – elektronická platba poukázaná na Bežný účet v minimálnej výške 400 EUR raz mesačne z účtu zamestnávateľa – právnickej osoby 
zapojenej do programu Bank at Work.

Nezlučiteľná kampaň – za nezlučiteľnú kampaň sa na účely tejto Kampane považujú všetky marketingové kampane Banky, pri ktorých bolo 
v podmienkach stanovené, že neplatia pre klientov Bank at Work, alebo pri ktorých nebola povolená kombinácia kampaní s kampaňou Bank 
at Work.

Nový klient – fyzická osoba staršia ako 18 rokov, ktorá je zamestnancom spoločnosti zaradenej do programu Bank at Work, v minulosti 
nemala s Bankou žiadny zmluvný vzťah, alebo je bývalým klientom, ale v uplynulých 12 kalendárnych mesiacoch pred začatím Kampane 
nebola majiteľom žiadneho Bežného účtu v Banke a súčasne nikdy v minulosti nečerpala „Odmenu za zasielanie Mzdy a Aktívne používanie 
Bežného účtu” podľa Podmienok marketingovej kampane Bank at Work. 

Tretia strana – finančný sprostredkovateľ Banky.

3.	 ÚČASTNÍCI KAMPANE 

Do Kampane Odporuč a získaj sa Odporúčajúci klient zapojí tým, že v Období trvania Kampane odporučí minimálne jedného Odporúčaného 
klienta a vyplní Kontaktný formulár Bank at Work Odporuč a získaj, ktorý je na stránkach www.unicreditbank.sk/bankatwork.

Za každého Odporúčaného klienta je možné vyplniť iba jeden „Kontaktný formulár Bank at Work Odporuč a získaj“. Ak bude k rovnakému 
Odporúčanému klientovi vyplnených viac formulárov, berie sa do úvahy iba ten, ktorý bol vyplnený a odoslaný v Období trvania Kampane ako 
prvý a k ďalším formulárom sa neprihliada (t. j. prípadné ďalšie formuláre nezakladajú nárok na Odmenu).

https://www.unicreditbank.sk/content/dam/cee2020-pws-sk/sk-dokumenty/KAMPANE/Podminky_BaW_01092025.pdf
https://www.unicreditbank.sk/content/dam/cee2020-pws-sk/sk-dokumenty/KAMPANE/Podminky_BaW_01092025.pdf
http://www.unicreditbank.sk/bankatwork
https://www.unicreditbank.sk/content/dam/cee2020-pws-sk/sk-dokumenty/KAMPANE/Podminky_BaW_01092025.pdf
https://www.unicreditbank.sk/sk/obcania/formulare/kontaktni-formular-MGM.html
https://www.unicreditbank.sk/sk/ostatne/bank_at_work.html
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4.	 PODMIENKY A TERMÍNY PRIZNANIA ODMENY 

Za každého Odporúčaného klienta je možné získať iba jednu Odmenu.  

Celkovo môže Odporúčajúci klient odporučiť až 5 rôznych Odporúčaných klientov a získať tak maximálnu odmenu vo výške 300 EUR. 

Nárok na Odmenu vo výške 60 EUR vznikne Odporúčajúcemu klientovi iba pri súčasnom splnení týchto podmienok: 

•	 Odporúčaný klient si v Období trvania Kampane na základe odporúčania založí v Banke Bežný účet, pri jeho zakladaní uvedie unikátny 
promokód a najneskôr do konca tretieho mesiaca nasledujúceho po mesiaci, v ktorom si založil Bežný účet, mu na tento Bežný účet bude 
pripísaná Mzda.  

•	 Odporúčajúci klient sa riadne zapojil do Kampane podľa ustanovení kapitoly 3 týchto podmienok. 

•	 Odporúčajúci klient k dátumu výplaty Odmeny aktívne používa svoj Bežný účet (t. j. mesačne vykonáva prostredníctvom debetnej karty 
vydanej k jeho Bežnému účtu minimálne 3 platby u obchodníkov či na internete – do platieb sa nezapočítavajú vklady alebo výbery 
hotovosti prostredníctvom bankomatov).

Nárok na Odmenu vo výške 60 EUR za Odporúčaného klienta zaniká, ak do doby výplaty Odmeny Odporúčaný či Odporúčajúci klient svoj Bežný 
účet zruší alebo o jeho zrušenie požiada. 

V prípade platného nároku na Odmenu bude Odmena Bankou vyplatená na Bežný účet Odporúčajúceho klienta do 20. kalendárneho dňa 
mesiaca nasledujúceho po mesiaci, v ktorom došlo k pripísaniu Mzdy na Bežný účet Odporúčaného klienta.

5.	 SPRACOVANIE OSOBNÝCH ÚDAJOV 

Odporúčaný klient poskytnutím informácií Banke (ako správcovi) v súlade so všeobecným nariadením o ochrane osobných údajov č. 679/2016 
v platnom znení berie na vedomie informácie o spracovaní osobných údajov Bankou. Spracovávanými údajmi sú meno, priezvisko, trvalé bydlisko, 
telefónne číslo, e-mailová adresa a číslo účtu za účelom vyhodnotenia Kampane. Doba spracovania údajov na účely spojené s Kampaňou je 12 
mesiacov od ukončenia Kampane.

6.	 ZÁVEREČNÉ USTANOVENIA 

Túto Kampaň nie je možné kombinovať s Nezlučiteľnými kampaňami Banky alebo kampaňami od UniCredit Leasing Slovakia, a.s.

Podmienky Kampane sú prístupné na webovej stránke www.unicreditbank.sk/bankatwork (ďalej len „webová stránka Banky“). Akékoľvek 
prípadné zmeny podmienok Kampane, vrátane zmeny Obdobia trvania Kampane, budú uverejnené na webovej stránke Banky a zmena 
nadobudne účinnosť zverejnením na webovej stránke Banky.

V Bratislave dňa 10. 10. 2025

https://www.unicreditbank.sk/sk/ostatne/bank_at_work.html
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